Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14, 70/17,
98/19 i 151/22 u daljnjem tekstu: Zakon) Poljska kulturna udruga ,,Mikolaj
Kopernik* na skupstini odrzanoj dana 12. ozujka 2025. godine u Zagrebu donijela
je sljedeci:

STATUT
Poljske kulturne udruge ,,Mikolaj Kopernik*

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom ureduju, u skladu sa zahtjevima novog Zakona o udrugama,
naziv, sjediSte, podrucja djelovanja, cilj, djelatnosti, tijela Udruge, nalin
upravljanja, imovina Udruge, nadin stjecanja imovine te prestanak rada Udruge 1
druga pitanja znacajna za rad.

Poljska kulturna udruga ,Mikolaj Kopernik (u daljnjem tekstu Udruga) ima
svojstvo pravne osobe i samostalno djeluje kao nevladina, nestranacka i
neprofitabilna organizacija sa sjediStem u Zagrebu.

Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista Udruge donosi upravni odbor Udruge.

Udruga djeluje na cjelokupnom podruc¢ju Republike Hrvatske.
U cilju ostvarivanja djelatnosti za koje je osnovana, Udruga moze djelovati i na
podruéju izvan Republike Hrvatske sukladno pravnom poretku doti¢ne drzave.

Clanak 2.

Naziv Udruge na hrvatskom jeziku glasi: Poljska kulturna udruga ,,Mikolaj
Kopernik™.

Skraéeni hrvatski naziv glasi: PKU ,, Mikolaj Kopernik®.

Naziv Udruge na poljskom jeziku glasi: Polskie Towarzystwo Kulturalne ,,Mikolaj
Kopernik”

Skraceni poljski naziv glasi: PTK ,,Mikotaj Kopernik*.



Clanak 3.

Udruga posjeduje 2 istovrijedna pecata. Pecat Udruge okruglog je oblika, promjera
30 mm. Uz vanjski obod je ispisan naziv Udruge na poljskom jeziku sljedeceg
sadrzaja: POLSKIE TOWARZYSTWO KULTURALNE ZAGRZEB, dok ispod
njega unutar pecata kruzno slijedi naziv Udruge na hrvatskom jeziku: POLJSKA
KULTURNA UDRUGA ZAGREB. U sredini se nalazi ispisan u dva reda natpis:
-MIKOLAJ KOPERNIK". Na jednom od pecata ispod natpisa u sredini nalazi se
brojka 1.

Oba pecate Cuva 1 ovlaSten je ih koristiti predsjednik Udruge 1 drugi ¢lanowi
Udruge koje on ovlasti.

Clanak 4.
Udrugu u pravnom prometu zastupaju predsjednik i potpredsjednik.
Clanak 5.

Udruga se moze po potrebi udruZiti sa srodnim udrugama te se u¢lanjivati u srodne
asocijacije u zemlji 1 inozemstvu koje imaju sli¢ne ciljeve 1 podrucje djelatnosti u
svrhu ostvarivanja ciljeva definiranih Statutom Udruge. Odluku o udruzivanju
Udruge s drugim udrugama ili organizacijama, kao i odluku o raskidanju suradnje i
razdruzivanju, donosi Skupstina Udruge.

JAVNOST
Clanak 6.
Rad Udruge i svih njezinih tijela je javan. Javnost rada osigurava se i ostvaruje
pravodobnim 1 istinitim obavjeStavanjem c¢lanova Udruge putem izdavanja
informativnih letaka, objavama i informacijama putem izdavanog informativnog

Casopisa, javnih medija, elektronicke poste te internetskih stranica Udruge kao i
putem usmene informacije prenoSene na redovnim sastancima ¢lanova Udruge.

Statut Udruge je dostupan na internetskim stranicama Udruge, a njegov original se
¢uva u sjedistu Udruge.

CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA I DJELATNOSTI
Clanak 7.

Cilj 1 svrha osnivanja Udruge je:



okupljanje Poljaka nastanjenih u Republici Hrvatskoj, prije svega na
podru¢ju grada Zagreba,

njegovanje kulturnih, etnickih i tradicijskih obiljezja poljske nacionalne
manjine u Republici Hrvatskoj bitnih za o¢uvanje poljskog identiteta,
promocija poljske kulture i tradicije,

suradnja s poljskom dijasporom u Hrvatskoj i izvan nje,

zagtita i pruzanje pomo¢i ugrozenim skupinama sunarodnjaka,

poticanje i razvijanje meduetnickog Zivota na principima uvazavanja,
tolerancije i suradnje u multinacionalnom 1i multikulturnom okruzenju
Zagreba u interesu unapredenja cjelokupnog Zivota gradana Republike
Hrvatske.

Sukladno ciljevima Udruga djeluje na podru¢ju ljudskih prava (njegovanje
zavitajnog identiteta), kulture i umjetnosti i medunarodne suradnje.

Clanak 8.

U svrhu ostvarenja ciljeva propisanih ¢lankom 7. Udruga ce obavljati sljedece
djelatnosti:

okupljanje ¢lanova na susretima i odrzavanje zajednickih aktivnosti,
organiziranje proslava poljskih tradicionalnih i nacionalnih blagdana,
susreta, predavanja, kulturnih priredaba i sl.,

obiljezavanje povijesnih godiSnjica 1 dogadaja vezanih uz nacionalnu
povijest,

odrzavanje povezanosti poljske nacionalne manjine s mati¢nom drzavom,
sudjelovanje u organizaciji ljetovanja te drugih oblika boravka mladezi 1
¢lanova Udruge u Poljskoj,

njegovanje poljskih memorijalnih mjesta od povijesnog znafaja, grobova
Poljaka na podru¢ju Republike Hrvatske,

sudjelovanje na domaéim i medunarodnim skupovima, seminarima te na
skupovima i priredbama u mati¢noj zemlji koji su vezani uz ciljeve i
djelatnost Udruge,

informiranje ¢lanova o aktivnostima Udruge putem internetske stranice 1
drudtvenih mreZa; izdavanje informativnog biltena Udruge,

pruzanje logisti¢ke podrske u organizaciji i provodenju projekata i aktivnosti
vezanih uz manifestacije koje promoviraju poljsku tradiciju i kulturu,
neformalno obrazovanje i razni oblici edukacije,

njegovanje poljskog jezika putem odrzavanja jezi¢nih te¢ajeva za djecu,
mladeZ i odrasle, predavanja na poljskome jeziku 1 sl.



e vodenje knjiznice Udruge,
e nakladni¢ku djelatnost - izdavanje informativnog Casopisa, poticanje
izdavanja prijevoda poljske knjizevnosti na hrvatski jezik

Rad Udruge je javan te u svim djelatnostima Udruge prema prethodnom dogovoru
s Upravnim odborom, mogu sudjelovati svi zainteresirani.

CLANSTVO
Clanak 9.

Clanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka osoba, poljski drzavljanin nastanjen u
Republici Hrvatskoj ili hrvatski drzavljanin poljskog podrijetla te svaki hrvatski
drzavljanin koji je zainteresiran za rad u Udruzi. Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno.

Clanom Udruge moZe postati svaka odrasla osoba koja popuni pristupnicu i
obaveZe se ispunjavati sva zaduzZenja vezana uz ¢lanstvo.

Clanstvo u Udruzi stjee se upisom u evidenciju ¢lanova koju vodi tajnik Udruge
na temelju ispunjene pristupnice. Prije upisa u evidenciju, pristupnice razmatra i
daje o njima pozitivno misljenje predsjednik Udruge.

Clanak 10.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi slijedece podatke: ime 1 prezime, OIB,
datum rodenja, datum pristupanja udruzi, datum prestanka ¢lanstva u udruzi, adresu
i telefon. U slucaju obiteljskog ¢lanstva evidencija sadrzi takoder podatke o svim
punoljetnim ¢lanovima ¢lanova obitelji te biljeZi imena i godine rodenja djece.

Evidencija Udruge, isprave i podaci o ¢lanovima Cuvaju se u sjediStu Udruge i
dostupni su na uvid svim ¢lanovima Udruge i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 11.
Prava ¢lana Udruge su:

e ostvarivanje aktivnog i pasivnog birackog prava u tijela Udruge,

e pravo na jedan glas u Skupstini,

e uvid u sve dokumente i1 odluke Udruge

e sudjelovanje u svim manifestacijama koje organizira Udruga ili na koje je
Udruga pozvana,

e pravo na podnosenje prijedloga i iniciranje provodenja odluka,



e pravo na izjaSnjavanje o djelatnosti Udruge,
e prvenstvo u koriStenju stipendija, fondova te u sudjelovanju na seminarima i
radionicama koji su namijenjeni Udruzi.

Clanak 12.
Obaveze 1 odgovornosti ¢lanova Udruge su:

. postivanje odredaba Statuta,

. Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

« Cuvanje materijalnih dobara Udruge,

. aktivno sudjelovanje u djelatnostima Udruge,

. l1zvrSavanje preuzetih obveza i njihovo ostvarivanje te
. redovito placanje ¢lanarine.

Clanak 13.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

 dobrovoljnim istupom iz ¢lanstva,
. 1sklju¢enjem iz ¢lanstva,

« smrcu fizicke osobe,

. neplacanjem Clanarine,

Clanstvo prestaje bez posebne odluke nepla¢anjem &lanarine zaredom 2 godine.

Clan Udruge moze biti iskljucen iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi
interese Udruge 1 prouzroci ozbiljnu $tetu Udruzi i njezinom ¢lanstvu. Predsjednik
Udruge provodi postupak utvrdivanja prestanka ¢lanstva i donosi odluku o tome.
Protiv odluke o iskljucenju, iskljuceni ¢lan ima pravo zalbe Skup$tini u roku od 15
dana. SkupStina mora odluku o Zalbi donijeti u roku od 30 dana od dana primitka
zalbe. Odluka Skupstine je konacna.

Pocasni predsjednik

Clanak 14.

Za izuzetan doprinos u radu Udruge, iznimnu angaziranost, odlukom Upravnog
odbora, moze biti dodijeljena biviem predsjedniku Udruge doZivotna titula
Pocasnog predsjednika.

Istovremeno mozZe postojati samo jedan pocasni predsjednik.



Pocasni predsjednik automatizmom ulazi u Upravni odbor.
Osloboden je placanja ¢lanarine.
Pocasni predsjednik ima u Odboru savjetodavne ovlasti.
Clanarina
Clanak 15.

Svaki ¢lan Udruge ima obavezu placanja ¢lanarine. O na¢inu placanja i visini
Clanarine odlucuje Upravni odbor na prijedlog ¢lanova. Upravni odbor u izuzetnim
situacijama ima pravo osloboditi pla¢anja ¢lanarine.

TIJELA UDRUGE
Clanak 16.
Tijela Udruge Cine:

« Skupstina,

« Predsjednik i Potpredsjednik
« Tajnik

. Blagajnik

« Upravni odbor

. Nadzorni odbor.

Skupstina
Clanak 17.

Skupstina je najviSe tijelo Udruge. Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi Udruge poslovno
sposobne fizicke osobe. Rad Skupstine se odvija na sjednicama. Sjednice mogu biti
redovne, izborne 1 izvanredne.

Sjednicu SkupStine saziva Predsjednik Udruge najmanje osam (8) dana prije
odrzavanja sjednice. U odluci o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje dnevni
red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.



Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 10%
¢lanova Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni
predloziti dnevni red sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja, a ako
je ne sazove u roku 30 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga ¢lanka,
sazvat ce je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto
1 dan odrZavanja sjednice).

U slucaju isteka mandata tijelima udruge SkupS§tinu udruge saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga ili 10% ¢lanova udruge, koji su upisani u
evidenciju ¢lanova prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 18.
Sjednicu vodi izabrano na sjednici tro¢lano predsjednistvo.

Skupstina moZe punovazno odlucivati ako sjednici prisustvuje najmanje 10 ¢lanova
Udruge

Skupstina donosi odluke natpoloviénom vec¢inom prisutnih ¢lanova.

O izboru ¢lanova tijela Udruge Skupstina odlucuje tajnim glasanjem.

O svim ostalim pitanjima SkupStina odlucuje javnim glasanjem vec¢inom glasova
prisutnih na sjednici ¢lanova Udruge.

Iznimno Skupstina moZe donijeti odluku da se i 0 nekim drugim pitanjima odlucuje
tajnim glasanjem.

Clanak 19.

Tajnik Udruge na sjednici Skupstine sastavlja zapisnik, koji se naknadno prevodi
na hrvatski odnosno na poljski jezik. Oba primjerka zapisnika uz prilozeni popis
nazocnih na skupStini ¢lanova ¢uva se u dokumentaciji Udruge.

Clanak 20.
Skupstina Udruge:

. donosi Statut te odlu¢uje o izmjenama i dopunama Statuta,

« odlucuje o promjenama ciljeva i djelatnosti,

« utvrduje okvirni program rada i financijski plan za narednu godinu,
« usvaja izvjesc¢e o radu,

. usvaja godiSnje financijsko 1zvjesce,



bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika Udruge,

bira i razrjeSava ¢lanove upravnog i nadzornog odbora,

imenuje i opoziva likvidatora,

razmatra izvjeSce o radu predsjednika Udruge i ocjenjuje njegov rad,
odlu¢uje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine,

odlucuje o statusnim promjenama,

odlucuje o prijedlozima i Zalbama ¢lanova,

odlucuje o povezivanju ili udruzivanju s drugim organizacijama,

odluéuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost
drugog tijela.

Predsjednik i potpredsjednik Udruge

Clanak 21.

Predsjednik Udruge zastupa Udrugu. Predsjednika Udruge bira Skupstina na dvije
(2) godine. U slucaju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika Udruge u svim ga
poslovima zamjenjuje potpredsjednik Udruge.

Predsjednik Udruge:

zastupa Udrugu prema vlastima i tre¢im osobama,

rukovodi radom Udruge u skladu sa zakonom, Statutom i op¢im aktima
Udruge, te odlukama Skupstine i Upravnog odbora,

upravlja imovinom Udruge,

sklapa sve vrste pravnih poslova u ime i/ili na raéun Udruge,

saziva sjednice Skupstine,

utvrduje prijedloge programa i djelatnosti Udruge,

rukovodi radom Skupstine Udruge,

dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koj1 vodi
registar udruga

brine o izvrSenju usvojenog programa i provedbi odluka Skupstine,

odobrava projekte,

donosi odluke o naknadama i potporama te o koriStenju sredstava i opreme
Udruge,

predsjedava sjednicama Upravnog odbora

potpisuje financijske isprave, u slu¢aju prestanka rada Udruge preuzima
funkciju likvidatora,

Odlucuje i o drugim pitanjima sukladno Zakonu, Statutu i drugim aktima
Udruge.

Clanak 22.



Potpredsjednik Udruge zastupa Udrugu u odsustvu predsjednika te tijekom
zamjene ima njegove nadleznosti propisane ovim Statutom. Potpredsjednika
Udruge bira Skupstina na dvije godine (2) godine. Potpredsjednik Udruge:

provodi zadatke Udruge,

aktivno sudjeluje u pripremi i realizaciji projekata,

obavlja administrativno-tehnicke 1 financijske poslove,

organizira 1 priprema materijale za SkupStinu,

zamjenjuje-predsjednika u slucaju njegove sprijecenosti u svim njegovim
nadleZnostima,

obavlja i druge poslove u skladu s ovim Statutom i drugim op¢im aktima
Udruge.

Tajnik i blagajnik

Clanak 23.

Tajnika Udruge bira SkupStina na mandat od dvije (2) godine za obavljanje
struéno-administrativnih poslova u Udruzi. Tajnik Udruge vodi evidenciju ¢lanova
i Clanarine i priprema dokumentaciju za polugodi$nji i godiSnji financijski
1zvjestaj.

Blagajnika bira Skupstina na mandat od dvije (2) godine. Blagajnik vodi
gotovinsku blagajnu i evidenciju uplate ¢lanarine.

Upravni odbor

Clanak 24.

Upravni odbor Udruge sastoji se od:

predsjednika,

potpredsjednika,

pocasnog predsjednika (ako je imenovan),
tajnika,

blagajnika,

¢lana (glasnogovornika),

¢lana (odgovornog za elektroni¢ke medije)
¢lana (odgovornog za ¢asopis).

Clanak 25.



Sastanci Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi.

Sastancima Upravnog odbora mogu prisustvovati prema potrebi i druge osobe npr.
knjigovoda, predsjednik Nadzornog odbora te voditelji projekata kao 1 pozvani
predstavnici drzavnih i druStvenih ustanova koje pozove, u dogovoru s Upravnim
odborom, predsjednik. Pozvane osobe imaju savjetodavne ovlasti.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje dvije (2) godine.

Skupstina moze u slu¢aju prekoracenja ovlasti opozvati Upravni odbor u cijelosti
ili samo pojedine ¢lanove. Ukoliko se opoziv odnosi na pojedine ¢lanove Upravnog
odbora, Skup$tina bira nove ¢lanove na vrijeme do isteka mandata Upravnog
odbora u ¢iji su sastav izabrani.

Zadaci upravnog odbora

Clanak 26.

e odlucuje o svim bitnim pitanjima za rad Udruge izmedu dvije SkupStine, u
skladu s usvojenim programom rada,

e aktivno djeluje u planiranju i realizaciji projekata,

e brine o solventnosti Udruge,

e raspolaze financijskim sredstvima Udruge,

e Priprema dokumente za Skupstinu,

e Podnosi izvjes$éa o radu Udruge Skupstini Udruge,

e Odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog
izvjesca

e Utvrduje prijedlog Statuta,

¢ QOdlucuje o promjeni adrese sjedista,

e Odlucuje i o drugim pitanjima sukladno Zakonu, Statutu 1 drugim aktima
Udruge.

Nadzorni odbor

Clanak 27.

Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana, koje bira Skup$tina na dvije (2) godine.
Clanovi Nadzornog odbora biraju izmedu sebe predsjednika.

Predsjednik Nadzornog odbora moze sudjelovati u sjednicama Upravnog odbora sa
savjetodavnim ovlastima.

Zadaci Nadzomog odbora su sljedeci:
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e nadziranje djelatnosti Udruge i provjera provedbe u skladu sa Statutom,

e nadziranje financijskog poslovanja u skladu s postojeéim propisima i
podnosenje izvje§¢a o rezultatima nadzora i

e organizacija popisa imovine (inventure) te nadzor njegove provedbe.

Nadzorni odbor odgovara SkupStini.

IMOVINA UDRUGE
Clanak 28.
Imovinu Udruge ¢ine:

. novéana sredstva, koja je udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim
prilozima i darovima,

. novéana sredstva koja druga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se
ostvaruju ciljevi , financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog
proratuna i proraduna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
te fondova i/ili iz inozemnih izvora,

. nekretnine i pokretne stvari udruge,

. druga imovinska prava.

Clanak 29.

Sva ostvarena financijska sredstva koristi se u skladu sa Zakonom isklju¢ivo za
ostvarivanje ciljeva Udruge. Financijskim sredstvima udruge sukladno
odredbama Statuta raspolaze Upravni odbor.

PRESTANAK DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 30.

Udruga prestaje djelovati odlukom Skupstine ili iz razloga propisanih Zakonom.
Odluku o prestanku djelovanja Udruge donosi Skupstina dvotre¢inskom vecinom
ukupnog broja ¢lanova.

U slucaju prestanka djelovanja Udruge sva njezina imovina predaje se udruzi ili
ustanovi ili zakladi s istim ili sli¢nim statutarnim ciljevima o ¢emu odluku donosi

Skupstina na posljednjoj sjednici.
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Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do
okoncanja postupka likvidacije 1 brisanja udruge iz registra udruga.

ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 31.
U slucaju spora izmedu ¢lanova Udruge koji otezava ili onemogucava rad Udruge
¢lanovi Udruge duzni su pokuSati taj spor rijesiti mirenjem pred SkupStinom.
Ako postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Udruge spor rjeSavaju pred nadleZnim
op¢inskim sudom. Sukobe interesa u udruzi rjeSava Skupstina.

Clanak 32.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik:

Yy,

Jolarta Sychowska Kavédiija
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REPUSBLIXA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI! URED Za 0PCU UPRAVU
| IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Ovjerava s= @2 je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rieSenja
ovog Gradskog wreda KLASA: UP/I-230-01/25-004/821, URBROJ: 251-04-11-25-3 od 26.

svibnja 2025. gogine.

VODITELJICA ODJELA
ZA REGISTRACIJU UDRUGA
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